
Opoczno, dnia …………………………… 

……………………………………………. 

              imię i nazwisko 

……………………………………………. 

……………………………………………. 

                          adres 

       Zarząd Dróg Powiatowych w Opocznie 

ul. Kwiatowa 1a 

26-300 Opoczno 
 

 

Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji w 

Zarządzie Dróg Powiatowych w Opocznie, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 13 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). 

Jednocześnie oświadczam, że zostałam/em poinformowana/y o przysługujących mi prawach 

zamieszczonych w klauzulach informacyjnych.  

 

………………..…..………………… 

                                                                                                                                           (podpis) 

 

Klauzula informacyjna  

Informujemy, że zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (RODO): 

1. Administratorem danych wskazanych w zgodzie na przetwarzanie danych osobowych 

wyrażonej powyżej jest Zarząd Dróg Powiatowych w Opocznie z siedzibą przy                                                  

ul. Kwiatowa 1a, w Opocznie (kod pocztowy: 26-300 ), tel.: 44 736 11 25  adres                  

e-mail: sekretariat@zdpopoczno.pl 

2. W sprawach związanych z Pani/Pana danymi prosimy kontaktować się z Inspektorem 

Ochrony Danych, e-mail sekretariat@zdpopoczno.pl 

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu realizacji procesu naboru na wolne 

stanowisko urzędnicze, w tym kierownicze stanowisko urzędnicze.  

4. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 a) RODO 

(osoba, której dane dotyczą wyraziła zgodę na przetwarzanie swoich danych 



osobowych) oraz  art. 6 ust. 1 c) RODO (przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia 

obowiązku prawnego ciążącego na administratorze, na podstawie art. 221 ustawy 

Kodeks pracy oraz wymogów ustawy  o pracownikach samorządowych).  

5. Pani/Pana dane osobowe mogą być przekazywane odbiorcom uprawnionym  

do dostępu do danych na podstawie przepisów prawa. 

6. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzecich lub organizacji 

międzynarodowych.    

7. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do danych i do informacji o przetwarzaniu,  oraz 

prawo do ich sprostowania lub usunięcia, prawo do ograniczenia przetwarzania, do 

przenoszenia danych, prawo do cofnięcia w dowolnym momencie zgody na 

przetwarzanie danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (tj.: 

Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych). 

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak odmowa podania tych danych bądź 

odmowa udzielenia zgody na przetwarzanie tych danych w celach wynikających z 

niniejszej klauzuli informacyjnej uniemożliwi Pani/Pana udział w postępowaniu 

rekrutacyjnym na wolne stanowisko urzędnicze, w tym kierownicze stanowisko 

urzędnicze. 

9. Dane osobowe będą przetwarzane przez do czasu zakończenia postępowania 

rekrutacyjnego z uwzględnieniem przepisu art. 15 ust. 3 ustawy o pracownikach 

samorządowych.  

10. Wobec Pani/Pana nie będą podejmowane decyzje oparte wyłącznie na 

zautomatyzowanym przetwarzaniu danych. 

 

 


